
Моделювання ситуації «Яким має бути вчитель» 

Тренер: кожна людина має свій стиль роботи. Вчительська діяльность 

вирізняє різні стилі.  

Вчителі, які досконало знають матеріал, уміють його пояснити, оперують 

термінами, цифрами, їх цікаво слухати, проте вони не працюють на розвиток 

учнів, вони, як експерти, тільки передають інформацію. Це вчителі - експерти.  

Вчителі, які використовують блискучі ефекти, яскраві вправи, їх цікаво 

слухати, приємно спостерігати за їхньою роботою, але такий учитель працює на 

себе, він демонструє свої вміння і навички і не працює на розвиток групи. Це 

вчитель-зірка.  

Вчителі, які не тільки вміють передати нові знання і навички учням, а й 

допомагають їм зробити узагальнення та висновки, спираючись на їх власний 

досвід. Це вчителі - фасилітатори (легкий, зручний).  

Завдання: питання для дискусії: 

- яким має бути стиль роботи вчителя, на Вашу думку? 

– чому сучасний вчитель повинен поєднувати в своїй роботі всі стилі? 

 


